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Haga planes para las emergencias
en el trabajo

Todos los lugares de trabajo deben tener un plan para manejar diferentes tipos de emergencias.
Todos los trabajadores deben recibir capacitación para que conozcan el plan y para que sepan lo que deben
hacer. El plan debe responder a las preguntas siguientes.

PLANES DE SAL IDA Y  ESCAPE

� ¿Cuál es el plan de escape para incendios, inundaciones, temblores y derrames de sustancias químicas?

� ¿Dónde están y cómo se abren las salidas de emergencia?

� ¿Adónde debe ir usted si es necesaria una evacuación? ¿Hay un lugar designado  para reunirse en esa
situación?

EXT INTORES DE  INCENDIOS

� ¿Cómo funciona el sistema de alarma de incendios y cómo debe usted reaccionar?

� ¿Dónde están los extintores de incendios?

� ¿Cuál es la manera adecuada de manejar los extintores? Todas las personas que necesiten usar un
extintor de incendios en caso de emergencia deben estar capacitadas para que sepan cómo hacerlo.

OTRO EQUIPO DE EMERGENCIA

� ¿Dónde se encuentran los lavaojos y las regaderas de emergencia (si es que los hay)?

� ¿Dónde están los botiquines de primeros auxilios?

� ¿Cuáles de los trabajadores de cada turno tienen
capacitación en primeros auxilios? A menos que
haya un hospital cerca de allí, deben estar
disponibles por lo menos dos personas capacitadas.

SI  ALGUIEN RESULTA HERIDO

� ¿A quién hay que avisarle si alguien resulta herido?

� ¿Quién es la persona encargada de dar primeros
auxilios?

� ¿Cuáles procedimientos se deben seguir al obtener
atención médica?


